
SALARIILE DE BAZA PENTRU FUNCTIILE PUBLICE LOCALE SIPENTRU FUNCTIILE CONTRACTUALE DIN

CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RAUCESTI

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a

acestuia, va beneficia de o majorare a salariului de baza cul0o/o.

Functionarii publici si personalulcontractual care isi desfasoara activitatea in cadrul Primariei

comunei Raucesti beneficiaza de un spor pentru conditii vatamatoare de munca in cuantum de

15% aplicat la salariul de baza, conform Dispozitiei nr. 584 din 12'12'2017.

SEF BIROU

Nr,

Crt.

FUNCTIA

Grad profesional / treapta
profesiona la

Nivel

:;tudii
G rad ul

profesiona I

G radatie Coeficient Salariu de baza

-lei-

I.FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

t. Primar L 5,0 9.500

2. Viceprimar 4,0 7.600

II. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCI RE

1 Secretar S 200 7.58t
2. Sef birou S 2,63 6.580

III. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

t. Consilier juridic S Principal I
A 2,3 5.309

2, Consilier, Inspector S Superior I 5 2,4 5.678

3. Consilier nspecror c Principal I z 2,3 4.933

4. Consilier nspector S Asistent I
aL 2,2 4.718

q Consilier nspector S Principal I 5 2,3 5.441

6, Consilier nspector 5 Superior I
A 2,4 5.540

7, Referent de specialitate ll SSD Superior I 5 2,4 5,678

8. Referent lll Superior 5 2,0 4.732

IV. FUNCTII CONTRACTUALE

1. lnspector casier S 2 1',82 3,903

2. Bibliotecar S 5 1",86 4,400

3. Inspector de specialitate ) 1 1^,82 3,711

4. Asistent medical comunitar PL 1,56 4.622

5. Asistent medical comunitar PL 0 1",54 3.850

6, Consilier M 1,58 3.738

7. Referent M 2 1q 3.217

8, Sofer
az 1q 3.217

9. Sofer L 3 3,378

10. Sofer 5 1,5 3.549

tL Guard, Paznic t_
aZ t,r8 2.531

P.BIMAR,

.':, i,i'Bilajei'Dumitru
SECRETAR,FINANCIAR CONTABIL


